ACT CONSTITUTIV
AL SOCIETATII ,,AAGES” S.A.
cu sediu Tn Sangeorgiu de Mures, Str. Agricultorilor nr. 16, jud. MURES, ROMANIA
Numar ORC J26/577/1991, CUI 1196550

CAPITOLUL I
DATE DE IDENTIFICARE ALE ACTIONARILOR

Art. 1. Evidenta actiunilor emise de Societate si a detinatorilor de actiuni / actionarilor este
tinuta de catre Depozitarul Central S.A. in conformitate cu legislatia aplicabild Pietei de
capital.

CAPITOLULII )
FORMA JURIDICA, DENUMIREA, SEDIUL si EMBLEMA SOCIETATII

Art.2.Forma juridica a Societatii

2.1. Societatea AAGES” S.A. este persoana juridica romana, organizata sub forma unei
societati pe actiuni.

2.2.Societatea se constituie, se organizeaza si Tsi desfasoara activitatea potrivit legislatiei din
Romania si in conformitate cu prevederile prezentului act constitutiv.

Art.3. Denumirea Societatii

3.1. Denumirea societatii este AAGES” S.A.

3.2. In toate facturile, actele, anunturile si publicatiile privind activitatea societatii, denumirea
societatii va fi urmata de inifialele “S.A.”, de valoarea capitalului social, de numarul de
inregistrare la registrul comertului, codul fiscal si sediul societatii.

3.3. Societatea va publica elementele mentionate la pct. 3.2. si pe pagina de internet proprie.

Art.4. Sediul Societatii AAGES” S.A. este in Sangeorgiu de Mures, Str. Agricultorilor nr. 16,
jud. MURES.

4.1. Societatea poate schimba sediul in orice alt loc din Romania, ori de céate ori este necesar
interesului acesteia, prin hotdrarea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor.

4.2. Societatea poate infiinta sedii secundare (sucursale, agentii, reprezentante sau alte
asemenea unitati fara personalitate juridica), Tn fara si in strainatate, cu aprobarea
Consiliului de Administratie.

Art.5. Societatea are emblema ca mijloc de individualizare fata de alti comercianti de acelasi
gen. Descrierea emblemei: Consta din inscriptia pe fond alb cu litere mari stilizate a denumirii
"AAGES”, provenind din initialele ” Asociatia pentru Aplicarea Generatoarelor Statice” literele
cu nrimpar sunt de culoare neagra, iar cele cu nr. par au in contur linii orizontale
neechidistante, de culoare neagra. Inscriptia se incadreaza intr-un contur cu forma unui
paralelogram.



CAPITOLUL Ili 5
OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII

Art. 6 Obiectul de activitate al Societatii
6.1. Obiectul de activitate al Societatii il constituie urmatoarele activitati, stabilite conform
Clasificatiei Activitatilor din Economia Nationala (CAEN):
Obiectul principal de activitate
2711 Fabricarea motoarelor, generatoarelor si transformatoarelor electrice
Obiecte secundare de activitate
2561 Tratarea si acoperirea metalelor
2611 Fabricarea subansamblelor electronice(module)
2712 Fabricarea aparatelor de distributie si control a electricitatii
2733 Fabricarea dispozitivelor de conexiune pentru fire si cabluri electrice si electronice
2740 Fabricarea de echipamente electrice de iluminat
2790 Fabricarea altor echipamente electrice
2821 Fabricarea cuptoarelor, furnalelor si arzatoarelor
2891 Fabricarea utilajelor pentru metalurgie
3312 Repararea masinilor
3313 Repararea echipamentelor electronice si optice
3314 Repararea echipamentelor electrice
3320 Instalarea masinilor si echipamentelor industriale
4511 Comert cu autoturisme si autovehicole usoare( sub 3,5 tone)
4519 Comert cu alte autovehicule
4531 Comert cu ridicata de piese si accesorii pentru autovehicule
4532 Comert cu amanuntul de piese si accesorii pentru autovehicule
4643 Comert cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodaresc, al aparatelor de radio si
televizorarelor
4647 Comert cu ridicata al mobilei, covoarelor si al articolelor de iluminat
4648 Comert cu ridicata al ceasurilor si bljuternlor
4649 Comert cu ridicata al altor bunurilor de uz gospodaresc
4652 Comer’; cu ridicata de componente si echipamente electronice si de telecomunicatii
4669 Comert cu ridicata al altor masini si echipamente
4671 Comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi si gazosi si al produselor derivate
4672 Comert cu ridicata al metalelor si minereurilor metalice
4673 Comert cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de constructii si
echipamentelor sanitare
4690 Comert cu ridicata nespecializat
4741 Comert cu amanuntul al calculatoarelor, unitattilor periferice si software-ului in magazine
specializate
4742 Comert cu amanuntul al echipamentului pentru telecomunicatii in magazine specializate i
4753 Comert cu amanuntul al covoarelor, carpetelor, tapetelor si a altor acoperitoare de ‘
podea, in magazine specializate
4759 Comert cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al articolelor de uz casnic
n.c.a., in magazine specializate
4764 Comert cu amanuntul al echipamentelor sportive, in magazine specializate
4765 Comert cu amanuntul al jocurilor si jucariilor, in magazine specializate
4776 Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor, comert cu amanuntul al
animalelor de companie si a hranei pentru acestea, in magazine specializate
4777 Comert cu amanuntul al ceasurilor si bijuteriilor, in magazine specializate
4778 Comert cu amanuntul al altor bunuri noi, in magazine specializate
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4941 Transporturi rutiere de marfuri

4942 Servicii de mutare

6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

7111 Activitati de arhitectura

7112 Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea

7120 Activitati de testare si analize tehnice

7211 Cercetare —dezvoltare in biotehnologie

7219 Cercetare- dezvoltare in alte stiinte naturale si inginerie

7220 Cercetare —dezvoltare n stiinte sociale si umaniste

7490 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.

7711 Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare

7739 Activitati de inchiriere si leasing cu alte masini, echipamente si bunuri tangibile

9521 Repararea aparatelor electronice de uz casnic

9522 Repararea dispozitivelor de uz gospodaresc si a echipamentelor pentru casa si gradina
Operatiuni de import-export si reexport cu marfurile neprohibite de lege, in conditiile
respectarii legislatiei.

6.2. In realizarea actelor de comert care intra in obiectul de activitate al societatii, aceasta va
putea stabili relatii economico-comerciale cu agentii economici autohtoni sau straini, indiferent
de natura capitalului social.

6.3. Activitatile din obiect vor respecta cerintele legate de desfasurare si, dupa caz, prohibitiile
permanente sau temporare in domeniile specifice.

6.4. Se mentioneaza, referitor la intregul obiect de activitate declarat, ca activitatile care
necesita anterior desfagurarii autorizari prealabile, avizari, licente sau brevete se vor incepe
numai dupa obtinerea acestora.

CAPITOLUL IV 5
CAPITALUL SOCIAL SUBSCRIS $I VARSAT. ACTIUNI. DREPTURILE $I OBLIGATIILE
ACTIONARILOR

Art. 7. Capitalul social

7.1. Capitalul social total subscris al Societatii este de 2.000.000 RON, integral varsat
(100,00%), fiind impariit intr-un numar 10.000.000 de actiuni nominative emise in forma
dematerializata, cu valoarea nominala de 0.2 RON fiecare.

7.2. Capitalul social este repartizat conform evidentelor din Registrul Actionarilor AAGES SA,
care este tinuta de catre Depozitarul Central S.A. in conformitate cu legislatia aplicabila Pietei
de capital.

Art. 8. Actiunile

8.1. Actiunile sunt emise in forma dematerializatd si sunt tranzactionabile pe piata
reglementata administrata de Bursa de valori Bucuresti, in conformitate cu prevederile Legii
Pietei de Capital si altor reglementari incidente pietei de capital.

8.2. Prin hotararea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor se pot emite categorii de
actiuni care confera titularilor drepturi diferite, respectiv actiuni preferentiale cu dividend
prioritar fara drept de vot, in conditiile Legii Societatilor.

8.3. Evidenta actiunilor emise de Societate si a detinatorilor de actiuni /
actionarilor este tinuta de catre Depozitarul Central S.A. in conformitate cu legislatia
aplicabila Pietei de capital.

8.4. Transferul dreptului de proprietate asupra actiunilor are loc la momentul Tnregistrarii
dobanditorului in Registrul actionarilor Societatii. Numai din acest moment dobanditorul
actiunilor devine titular al tuturor drepturilor aferente actiunilor respective.
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Art. 9. Drepturi si obligatii decurgand din detinerea de actiuni

9.1. Actiunile emise de Societate sunt de o valoare egala si confera posesorilor drepturi
egale. Actionarii participa la beneficii si pierderi, proportional cu actiunile detinute, respectiv
cu cota parte din capitalul social.

9.2. Fiecare actiune subscrisa si platita integral de actionari confera acestora dreptul la un vot
in Adunarea Generala a Actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in organele de
conducere, dreptul de a participa la distribuirea beneficiilor, conform prevederilor actului
constitutiv si dispozitilor legale, precum si orice alte drepturi conferite de lege si de
prevederile prezentului act constitutiv.

9.3. Detinerea de actiuni implica adeziunea de drept la prezentul act constitutiv. Actiunile sunt
indivizibile cu privire la Societate, care nu recunoaste decat un singur proprietar pentru fiecare
actiune. Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza actiunea in cazul trecerii in
proprietatea altor persoane.

9.4. Obligatiile Societatii sunt garantate cu patrimoniul social al acesteia, iar actionarii raspund
pana la concurenta capitalului social subscris. Patrimoniul Societatii nu poate fi grevat de
datorii sau alte obligatii personale ale actionarilor.

Art. 10. Transferul dreptului de proprietate asupra actiunilor

10.1. Dreptul de proprietate asupra actiunilor se transmite in conformitate cu reglementarile
aplicabile pietei de capital din Romania..

10.2. Societatea va putea dobandi propriile sale actiuni, fie direct, fie prin persoane care
actioneaza Tn nume propriu, dar pe seama Societatii numai cu aprobarea Adunarii Generale
Extraordinare a Actionarilor si in conditiile legii.

10.3. Constituirea de garantii reale mobiliare asupra actiunilor se face in conformitate cu
reglementarile aplicabile pietei de capital din Roméania. Garantia se inregistreaza in Registrul
actionarilor de catre Depozitarul Central S.A.- societate independenta care tine Registrul
actionarilor. Garantia devine opozabila tertilor si dobandeste rangul in ordinea de preferinta a
creditorilor de la data inregistrarii in Arhiva Electronica De Garantii Reale Mobiliare.

CAPITOLUL V
EMISIUNEA DE OBLIGATIUNI

Art. 11. Despre emiterea de obligatiuni

11.1. Societatea poate emite obligatiuni in conditiile legii. Obligatiunile din aceeasi emisiune
trebuie sa fie de o valoare egala si acorda posesorilor lor drepturi egale.

11.2. Detinatorii de obligatiuni se pot intruni in Adunare Generala, pentru a delibera asupra
intereselor lor. Adunarea va fi convocata pe cheltuiala Societatii, la cererea unui numar de
detinatori care reprezintd a patra parte din titlurile emise si nerambursate sau, dupa numirea
reprezentantilor detinatorilor de obligatiuni, la cererea acestora.

11.3. Dispozitiile prevazute pentru Adunarea Generala Ordinard a Actionarilor se aplica si
Adunarii Generale a detinatorilor de obligatiuni, in ce priveste formele, conditile, termenele
convocarii si votarea.

11.4. Societatea nu poate participa la deliberarile Adunarii Generale a detinatorilor de
obligatiuni, in baza obligatiunilor pe care le poseda.

11.5. Detinatorii de obligatiuni vor putea fi reprezentati prin mandatari, altii decat
administratorii, auditorul financiar sau angajatii Societatii.

11.6. Adunarea detinatorilor de obligatiuni, legal constituita, va avea toate prerogativele
conferite de lege.

11.7. Obligatiunile se ramburseaza de Societate la scadenta.

11.8. Obligatiunile convertibile pot fi preschimbate in actiuni ale Societatii.
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CAPITOLUL VI 5
ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Art. 12 Adunarile generale ale actionarilor

12.1. Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si extraordinare.

12.2. Adunarea generala ordinara se intruneste cel putin o datd pe an, in cel mult 4(patru)
luni de la incheierea exercitiului financia. Adunarea generala ordinara a actionarilor are
atributiile prevazute de lege.

12.3. Adunarea generala extraordinara a actionarilor se intruneste ori de cate ori este necesar
a se lua o hotarare ce intra in atributiile sale. Atributiile adunarii generale extraordinare a
actionarilor sunt cele prevazute de lege, cu exceptia celor referitoare la: schimbarea obiectului
de activitate al Societatii, infiinfarea sau desfiintarea de sedii secundare - sucursale, agentii,
reprezentante sau alte asemenea unitati fara personalitate juridica, atributii pe care Adunarea
Generala Extraordinara le deleaga Consiliului de Administratie. Delegarea atributiilor privind
schimbarea obiectului de activitate nu poate privi domeniul si activitatea principala a
Societatii.

Art.13. Convocarea si desfasurarea Adunarii Generale a Actionarilor

13.1. Adunarea Generala a Actionarilor se convoaca de catre Consiliul de Administratie al
Societatii ori de cate ori este necesar. Consiliul de Administratie convoaca de indata
Adunarea Generala a Actionarilor, la cererea actionarilor reprezentand, individual sau
impreuna, cel putin 5% din capitalul social si daca cererea cuprinde dispozitii ce intra in
atributiile adunarii.

13.2. Daca in convocarea Adunarii Generale a Actionarilor nu se indica un alt loc de
desfagurare a acesteia, locul {inerii Adunarii Generale a Actionarilor este sediul Societatii.
13.3. Convocarea se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, pe pagina de
internet a Societatii si in unul dintre ziarele de larga raspandire din localitatea in care se afla
sediul Societatii sau din cea mai apropiata localitate. Termenul de intrunire nu poate fi mai
mic de 30 de zile de la publicarea convocarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.
13.4. In convocarea pentru prima adunare generala se va fixa data si pentru a doua adunare,
in cazul in care la prima adunare generala a actionarilor nu se intruneste cvorumul necesar.
13.5. Societatea pune la dispozitia actionarilor, Thainte de data adunarii generale si pana la
data adunarii inclusiv, documentele aferente operatiunilor ce vizeaza modalitatea de
convocare a adunarii generale. Totodata documentele aferente precum si modalitatea de
convocare, respectiv de derulare a adunarii generale vor fi in conformitate cu prevederile
Legii societatilor comerciale nr. 31/1990 coroborat cu dispozitiile legislatiei privind piata de
capital.

13.6. Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale Ordinare, la prima convocare este
necesara prezenta actionarilor care sa reprezinte cel putin 50% din numarul total de drepturi
de vot. Daca aceste conditii nu sunt Tndeplinite, adunarea ce se va intruni la o a doua
convocare poate sa delibereze asupra punctelor de pe ordinea de zi a celei dintai adunari,
indiferent de cvorumul intrunit. Hotararile adunarii generale ordinare se iau cu majoritatea
voturilor exprimate de actionarii prezenti sau reprezentati.

13.7. Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale Extraordinare este necesara, atat la
prima convocare cat si la convocarile urmatoare, prezenta actionarilor detinand cel putin 50%
din numarul total de drepturi de vot. Hotararile adunarii generale extraordinare se iau cu
majoritatea voturilor exprimate de actionarii prezenti sau reprezentati.
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13.8. Hotaréarile privind modificarea obiectului principal de activitate al societatii, de reducere
sau majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizare sau de
dizolvare a Societatii se iau de Adunarea Generald Extraordinara a Actionarilor, cu o
majoritate de cel pufin doua treimi din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati.

13.9. Adunarea Generala a Actionarilor este prezidata de Presedintele Consiliului de
Administratie sau de persoana desemnata de acesta dintre administratori. In ziua si la ora
aratate in convocare, sedinta Adunarii Generale a Actionarilor se va deschide de catre
Presedintele Consiliului de Administratie sau de persoana desemnata de acesta. Adunarea
Generala a Actionarilor va alege, dintre actionarii prezenti, unul pana la trei secretari, care vor
verifica lista de prezenta a actionarilor, indicand capitalul social pe care il reprezinta fiecare, si
intocmind procesul verbal pentru constatarea indeplinirii tuturor formalitailor cerute de lege si
de actul constitutiv. Adunarea Generala a Actionarilor va putea numi un avocat care sa
indeplineasca operatiunile ce intra in atributiile secretarului, pe cheltuiala Societatii.

13.10. Procesul verbal al Adunarii Generale a Actionarilor va fi semnat de presedintele de
sedinta si de catre secretar. La acesta se vor anexa actele referitoare la convocare, precum i
listele de prezenta a actionarilor. Procesul verbal va fi trecut Tn registrul Adunarii Generale a
Actionarilor.

Art. 14. Exercitarea dreptului la vot in Adunarea Generala a Actionarilor

14.1. Actionarii isi exercita dreptul lor de vot in Adunarea Generala a Actionarilor, proportional
cu numarul actiunilor pe care le poseda. Daca asupra actiunilor sunt constituite garantii reale
mobiliare, dreptul de vot apartine proprietarului. Pentru actiunile grevate de un drept de
uzufruct, dreptul de vot conferit de aceste actiuni apartine uzufructuarului in adunarile
generale ordinare si nudului proprietar in adunarile generale extraordinare.

14.2. Actionarii pot participa i vota in Adunarea Generala a Actionarilor prin reprezentare, in
baza unei imputerniciri acordate pentru respectiva adunare generala in conformitate cu
prevederile legale aplicabile.

14.3. Actionarii ndreptatiti sa participe la Adunarea Generala a Actionarilor sunt cei care detin
actiuni la data de referinta, in conformitate cu prevederile legale aplicabile. Accesul acestor
actionari la Adunarea Generala a Actionarilor este permis prin simpla proba a identitatii,
facuta, Tn cazul actionarilor persoane fizice, cu actul de identitate sau, in cazul persoanelor
juridice si a actionarilor persoane fizice reprezentate, cu imputernicirea data persoanei fizice
care le reprezinta.

14.4. Hotararile adunarii generale a actionarilor se iau cu majoritatea simpla a drepturilor de
vot definute de actionarii prezenti sau reprezentati, in afara situatiilor in care Legea
Societatilor sau actul constitutiv prevede in mod imperativ un alt cvorum de vot. Hotararile
adunarii generale a actionarilor luate in conditiile legii si ale actului constitutiv sunt obligatorii
inclusiv pentru actionarii absenti sau care au votat impotriva, in conditiile prevazute de Legea
Societatilor.

14.5. Actionarul care, intr-o anumita operatiune, are, fie personal, fie ca mandatar al unei alte
persoane, un interes contrar aceluia al Societatii, va trebui sa se abtina de la deliberarile
privind acea operatiune. Actionarul care contravine acestei dispozitii este raspunzator de
daunele produse Societatii, daca, fara votul sau, nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruta.

14.6. Hotararile adunarilor generale se iau prin vot deschis. Votul secret este obligatoriu
pentru alegerea administratorilor si a auditorului financiar, pentru revocarea lor si pentru
luarea hotararilor referitoare la raspunderea administratorilor, sau ori de cate ori Adunarea
Generala a Actionarilor decide utilizarea votului secret..

14.7. Nu pot fi adoptate hotarari asupra unor puncte de pe ordinea de zi care nu au fost
publicate prin convocare, cu exceptia cazului in care toti actionarii au fost prezenti sau
reprezentati si niciunul dintre acestia nu s-a opus sau nu a contestat aceasta hotarare.
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14.8. Societatea stabileste pentru fiecare hotarare adoptatda de adunarea generald a
actionarilor numarul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile, proportia din capitalul
social reprezentata de respectivele voturi, numarul total de voturi valabil exprimate, precum si
numarul de voturi exprimate pentru si impotriva fiecarei hotarari si, daca este cazul, numarul
de abtineri. Rezultatele votului trebuie publicate pe pagina oficiala de internet in termen de
maximum 15 zile de la data adunarii generale.

14.9. Pentru a fi opozabile tertilor, hotararile adunarii generale vor fi depuse in termen de 15
zile la oficiul registrului comertului, spre a fi mentionate in registru si publicate in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

14.10. Dispozitiile prezentului act constitutiv privind convocarea si desfasurarea Adunarii
Generale a Actionarilor, inclusiv publicarea hotdrarilor adoptate in exercitarea atributiilor
acesteia, se completeaza, dupa caz, cu cerintele legale si de reglementare stipulate de Legea
~Societatilor, si de alte reglementari incidente domeniului principal de activitate al Societétii. in
mod suplimentar, sunt aplicabile dispozitiile Legii Pietei de Capital si a reglementarilor emise
in aplicarea acesteia.

CAPITOLUL VI 5
ADMINISTRAREA, CONDUCEREA $1 REPREZENTAREA SOCIETATII

Art. 15. Administrarea si Conducerea Societatii

156.1. Societatea este administrata in sistem unitar de un Consiliu de Administratie, format din
5 administratori persoane fizice romane si/sau straine, numiti de Adunarea Generala Ordinara
a Actionarilor, care le stabileste si remuneratia. Primii administratori sunt numiti prin Actul
Constitutiv. Majoritatea membirilor consiliului de administratie este formata din administratori
neexecutivi. Durata mandatului administratorilor este de 4 (patru) ani de la data numirii,
administratorii fiind reeligibili.

15.2. Adunarea Generala Ordinard a Actionarilor Societatii va numi un presedinte al
consiliului de administratie, pe o durata care nu va depdsi durata mandatului de administrator
si care este raspunzator de coordonarea, raportarea si buna functionare a Consiliului de
Administratie. In cazul in care presedintele se afld in imposibilitate temporara de a-si exercita
atributiile, pe durata starii respective de imposibilitate, consiliul de administratie poate
insarcina pe un alt administrator cu indeplinirea functiei de presedinte.

15.3. Administratorii pot fi revocati sau inlocuiti oricand de Adunarea Generald Ordinara a
Actionarilor Societatii. Cand postul unui administrator devine vacant, Adunarea Generala
Ordinara a Actionarilor alege un nou administrator pentru ocuparea postului vacant. Durata
pentru care este ales noul administrator, pentru a ocupa postul vacant, va fi egala cu perioada
care a ramas pana la expirarea mandatului predecesorului sau, in conditile in care prin
hotarare nu se stabileste in mod expres o alta durata.

15.4. Consiliul de Administratie va fi format din 5 administratori: un presedinte si patru
membri. Consiliul de Administratie alege un Secretar, dintre membrii sai, in conformitate cu
Regulamentul sau intern de functionare.

15.5. Administratorii sunt:

MOLNAR GABOR JOZSEF, cetétean roman, néscut la data de 19.03.1951, in Chendu, jud.
Mures, cu domiciliu Tn Tg.Mures, str.Vulturilor, nr.22,, jud.Mures , identificat cu C.l. seria ZS,
nr. 101876/ 18.07. 19, emisa de SPCLEP Tg.Mures, avand CNP 1510319400554;

TORZSOK SANDOR-LASZLO, cetitean roman, nascut la data de 10.12.1954, in
Tg.Mures, cu domiciliu in Tg.Mures, str. Libertatii, nr. 60B, ap.3, jud. Mures, identificat cu ClI,
seria MS nr.713749/28.11.12, emisa de SPCLEP Tg. Mure§ avand CNP 1541210264422;
KOLOZSVARI ZOLTAN-CIABA, cetitean roman, nascut la data de 28.04.1937, in
Tg.Mures, cu domiciliu in Tg.Mures, str. Avram Iancu nr. 30, jud. Mures, identificat cu ClI,
seria MS, nr. 408299/08.03.07, emisa de SPCLEP Tg.Mures, avand CNP 1370428264380;
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DOKI JANOS TIBOR, cetatean roman, nascut la data de 15.10.1956, in Tg.Mures, cu
domiciliu in Tg.Mures, str.Infratirii, nr.14, ap.35, jud. Mures, identificat cu Cl, seria ZS, nr.
164324/08.10.20,emisa de SPCLEP Tg.Mures, avand CNP 1561015264371;

SAVU LUCIAN-DOREL, cetatean roman, nascut la data de 19.08.1959, in Toplita, jud.
Harghita, cu domiciliu in sat Livezeni, Ale. Sudului nr. 26, jud. Mures, identificat cu Cl, seria
ZS, nr. 325919/17.08.23, emisa de SPCLEP Tg.Mures, avand CNP 1590819264373.
Mandatul administratorilor va fi pe 4 ani incepand cu data de 06.10.2022 pana la 06.10.
2026.

15.6. Presedintele Consiliului de Administratie este MOLNAR GABOR JOZSEF.

15.7. Consiliul de Administratie deleaga atributiile de conducere a Societatii mai multor
directori, numind pe unul dintre ei director general. Directorii pot fi numiti dintre administratori
sau din afara Consiliului de Administratie.

156.8. Atributiile delegate directorilor de catre Consiliul de Administratie sunt cele specificate in
Contractele de mandat incheiate intre acestia si Societate si in prezentul Act Constitutiv.

156.9. Consiliul de Administratie va solicita Oficiului Registrului Comertului inregistrarea numirii
directorilor, precum si a oricarei schimbari in persoana administratorilor sau directorilor si
publicarea acestor date in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

15.10.Se infiinteaza Comitetul de Audit, ai carui membri respectéd cerintele si indeplinesc
atributiile stipulate de dispozitiile legale aplicabile. Comitetul de Audit are rol consultativ.

Art.16. Sedintele Consiliului de Administratie

16.1. Consiliul de Administratie se intalneste trimestrial, la convocarea Presedintelui
Consiliului de Administratie, care va cuprinde data si locul unde se va {ine sedinta, precum i
ordinea de zi. In caz de urgentd, Consiliul de Administratie va putea decide asupra unor
puncte care nu sunt prevazute in ordinea de zi.

16.2. Ordinea de zi este stabilita de catre Presedintele Consiliului de Administratie, care
vegheaza asupra informarii adecvate a membrilor Consiliului cu privire la punctele aflate pe
ordinea de zi si prezideaza intrunirea.

16.3. Pentru validitatea deciziilor Consiliului de Administratie este necesara prezenta a cel
putin trei membri. Deciziile se iau cu votul majoritatii membrilor Consiliului de Administratie.
16.4. Procesul verbal al fiecarei sedinte va cuprinde numele participantilor, ordinea
dezbaterilor, numarul de voturi intrunite si opiniile separate, daca este cazul. Procesul verbal
se semneaza de Presedinte si de cel putin un administrator.

16.5. Administratorul care are intr-o anumita operatiune, direct sau indirect, interese contrare
celor ale societatii trebuie sa T1i Tnstiinteze despre aceasta pe ceilal{i administratori si sa se
abtina de la deliberarile privind aceasta operatiune.

Art.17. Atributiile Consiliului de Administratie

17.1. Consiliul de Administratie raspunde de indeplinirea tuturor actelor necesare si utile
pentru realizarea obiectului de activitate al Societatii, cu exceptia celor care intra in atributiile
Adunarii Generale a Actionarilor.

17.2. Consiliul de Administratie are urmatoarele responsabilitati:

a) Stabilirea directiilor principale de activitate si dezvoltare a Societatii;

b) Stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si aprobarea
planificarii financiare;

c) Pregatirea si prezentarea raportului anual, organizarea Adunarii Generale a Actionarilor $i
implementarea hotararilor acesteia;

d) Numirea si revocarea directorilor i stabilirea remuneratiei lor;

e)Constituie comitete, comisii speciale ale Societatii si desemneaza membrii titulari si
supleanti ai acestora;
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f)Aproba incheierea de acte juridice a caror valoare estimata depaseste limita stabilitd pentru

Directorul General, in limitele stabilite prin prezentul Act Constitutiv;

g) Supravegherea activitatii directorilor;

h) Modificarea obiectului de activitate al Societatii, cu exceptia domeniului si activitatii

principale;

i) Infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare sau puncte de lucru;

j) Supunerea aprobarii Adunarii Generale Ordinare a situatiilor financiare ale Societatii;

k) Aprobarea organigramei Societatii;

) Incheierea de acte juridice prin care societatea cumpara, vinde, inchiriazd, schimba sau

gajeaza bunuri din patrimoniul Societatii, precum si alte operatiuni, pana la o valoare egala cu

jumatate din valoarea contabila a activelor societatii la data ncheierii respectivei operatiuni.
m) Incheierea de acte juridice in numele si in contul Societatii, prin care sa dobandeasca

bunuri pentru aceasta sau sa instrdineze, sa inchirieze, sa schimbe ori s& constituie Tn

garantie bunuri aflate in patrimoniul Societatii, pana la o valoare egald cu jumatate din

valoarea contabild a activelor societatii la data Tncheierii respectivei operatiuni.

n) Contractarea unor credite bancare sau alte forme de finantare inclusiv leasing, pana la o

valoare egala cu 80% din valoarea contabila a activelor societatii la data incheierii respectivei

operatiuni, garantarea cu bunuri aflate in patrimoniul Societatii.

0) Oricare alte atributii prevazute de lege, Actul Constitutiv sau prin hotararile Adunarii

Generale a Actionarilor.

17.3. Consiliul de administratie, va putea sa incheie acte juridice in numele si in contul

Societatii, prin care sa dobandeasca bunuri pentru aceasta sau sa instraineze, sa inchirieze,

sa schimbe ori sa constituie Tn garantie bunuri aflate in patrimoniul Societatii, a caror valoare

depaseste jumatate din valoarea contabild a activelor societatii la data incheierii actului juridic

numai cu aprobarea adunarii generale a actionarilor, sa contracteze credite bancare sau alte

forme de finantare inclusiv leasing a caror valoare depaseste 80% din valoarea contabila a

activelor sometatu numai cu aprobarea adunarii generale a actionarilor.

17.4. Tn relatnle cu tertii, Societatea este reprezentata de Directorul General, care poate

exercita orice act ce tine de administrarea Societdtii, in limitele competentelor conferite de

Consiliul de Administratie, de lege, de Actul constitutiv si de hotararile Adunarii Generale a

Actionarilor.

17.5. Dispozitiile prezentului act constitutiv privind administrarea si conducerea Societatii, se

completeaza, dupa caz, cu cerintele legale si de reglementare stipulate de Legea Societatilor

si de alte reglementari incidente domeniului principal de activitate al Societatii. In mod

suplimentar, sunt aplicabile dispozitile Legii Pietei de Capital si reglementarile emise in

aplicarea acesteia.

Art.18. Atributiile Directorului General

18.1. Directorul General exercita, potrivit alin. (2), competentele de organizare, conducere si
cele privind administrarea curenta a Societatii, inclusiv pe cele de angajare si salarizare a
personalului, prevazute in actele normative incidente, sanctionare sau instituire de masuri cu
caracter preventiv asupra personalului.

18.2. Directorul General are urmatoarele atributii principale:

a) reprezinta legal Societatea, in fata autoritatilor publice si in relatiile cu persoanele fizice
si/sau juridice, romdénesti/sau straine; prin semnatura sa, Directorul General angajeaza
patrimonial Societatea ca persoana juridica;

b) angajeaza si concediaza personalul Societatii, stabileste atributiile, responsabilitatile,
obligatiile si drepturile specifice fiecarui post din cadrul Societdtii si semneaza in numele
Societatii contractele individuale de munca;




c) negociaza, incheie, modifica si inceteaza contracte de achizitie de bunuri, servicii si lucrari
destinate indeplinirii obiectului de activitate al Societatii, fara aprobarea prealabila a
Consiliului de Administratie sau a Adunarii Generale a actionarilor, a caror valoare estimata
este mai mica de 40% din valoarea contabila a activelor societatii;

d) negociaza, incheie, modifica si inceteaza contracte de achizitie de bunuri, servicii si lucrari
destinate indeplinirii obiectului de activitate al Societatii, a caror valoare estimata este mai
mare de 40% din valoarea contabild a activelor societafii, cu aprobarea prealabila a
Consiliului de Administatie, respectiv a Adunarii Generale a Actionarilor pentru cele a caror
valoare estimata este mai mare de jumatate din valoarea contabila a activelor societatii;

e) Contracteaza credite bancare sau alte forme de finantare inclusiv leasing, pana la o
valoare egald cu 70 % din valoarea contabilda a activelor societatii la data Tincheierii
respectivei operatiuni, constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul Societatii

f) aproba prin decizie Regulamentul intern al Societatii, conform Codului Muncii;

g) semneaza toate documentele cuprinzand date si informatii referitoare la Societate,
declaratiile, comunicatele, atestatele, cererile, intampinarile, notificarile, renuntarile la drepturi
si altele asemenea facute in numele Societatii;

h) indeplineste (dupa caz, cu aprobarea Consiliului de Administratie) toate operatiile si actele
de conservare, administrare si dispozitile necesare aducerii la indeplinire a obiectului de
activitate a Societatii;

18.3. In exercitarea atributiilor, Directorul General poate emite decizii.

18.4. Directorul General poate delega unor angajati ai Societatii, prin decizie, o parte a
atributiilor sale sau dreptul de semnatura, cu caracter temporar sau permanent. in acest caz,
decizia va mentiona expres limitele reprezentarii.

18.5. In caz de indisponibilitate temporara, suplinirea Directorului General al Societatii se face
n conditiile Regulamentului de organizare si functionare a Societatii.

CAPITOLUL VIl
SITUATII FINANCIARE. AUDITUL FINANCIAR. AUDITUL INTERN

Art. 19. Evidenta contabila si situatiile financiare

19.1. Societatea tine evidenta contabild in conformitate cu Legea Contabilitatii si cu
reglementarile contabile aplicabile si intocmeste anual situatiile financiare, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

19.2. Situatiile financiare anuale ale Societatii vor fi auditate de catre un auditor financiar,
persoana fizicd sau juridica, membru al Camerei Auditorilor Financiari din Romania, in
conditiile prevazute de lege. Auditorul financiar este MGMT AUDIT & BPO SRL, persoana
juridicd romana, cu sediul in Bucuresti, sector 1, Intrarea Amzei, nr. 2, inregistrat la ORC cu
nr. J40/14885/2014, CUI RO33928794, nr. autorizatie CAFR 1263, reprezentata de Gabriela
Ciacaru, cetatean roman, nascutd la data de 04.02.1981 in Bucuresti, sector 2, CNP
2810204420020, domiciliata in Bucuresti, Sector 1, Ale. Teisani, nr.274-288, bl. A41, ap. 02,

, identificatd cu Cl seria RK nr. 282118, eliberata de SPCEP Sector 1 la data de 06.02.2018.
Mandatul auditorului financiar este de maximum 7 ani, incepand cu data de 19.07.2022
pana la 19.07.2029.

19.3. Potrivit art. 160 alin. 12 din Legea 31/1990, societatea nu va avea cenzori.

19.4. Situatiile financiare anuale ale Societatii, asumate de Consiliul de Administratie, sunt
supuse aprobarii Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor si sunt publicate, in conformitate
cu prevederile legale aplicabile, inclusiv cele referitoare la piata de capital.
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Art. 20. Auditul financiar

20.1. Auditorul financiar intocmeste raportul de audit asupra situatiilor financiare anuale, in
care prezintd opinia sa, din care sa rezulte daca situatiile financiare anuale prezinta o imagine
fidela a pozitiei financiare, a performantei financiare si a celorlalte informatii referitoare la
activitatea desfasurata, potrivit standardelor profesionale ale Camerei Auditorilor Financiari
din Romania. Raportul auditorului financiar, impreuna cu opinia sa, vor fi prezentate Adunarii
Generale a Actionarilor gi va fi publicat impreuna cu situatiile financiare anuale ale Societatii.
20.2. Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor nu poate aproba situatiile financiare anuale
decat daca acestea sunt insotite de raportului auditorului financiar, in conformitate cu
prevederile legale Tn vigoare.

20.3. Auditorul financiar al Societatii este numit si revocat de Adunarea Generald Ordinara a
Actionarilor, care va stabili si durata contractului de audit financiar.

20.4. Consiliul de Administratie inregistreazd la Registrul Comertului orice schimbare a
auditorilor financiari, cu respectarea prevederilor legale.

Art.21. Auditul intern
Societatea va organiza auditul intern in conditiile legii si normelor elaborate de Camera
Auditorilor Financiari din Romania.

CAPITOLUL IX
DURATA SOCIETATII

Art. 22. Durata Societatii
Societatea este infiintata pe durata nelimitata.

CAPITOLUL X .
ACTIVITATEA SOCIETATII

Art.23. Exercitiul economico-financiar
Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecarui an
si corespunde cu anul calendaristic.

Art.24. Profiturile si pierderile Societatii. Dividende

24.1. Profitul Societafii se stabileste pe baza situatiilor financiare anuale aprobate de
Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor. Profitul impozabil si impozitul pe profit se
stabilesc potrivit legislatiei fiscale in vigoare. Societatea constituie un fond de rezerva care
reprezinta cel putin 5% din profitul impozabil realizat intr-un an fiscal, pana cand acest fond
de rezerva atinge minimum a cincea parte din capitalul social.

24.2. Din profitul anual al societatii se vor putea prelua si alte cote procentuale, stabilite de
adunarea generala, in vederea constituirii si alimentarii altor fonduri permise de lege

24.3. Dividendele cuvenite actionarilor Societatii vor fi propuse de Consiliul de Administratie si
aprobate de catre Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor, urmand a fi distribuite
actionarilor in conformitate cu prevederile Legii Pietei de Capital.

24.4. Data la care va avea loc identificarea actionarilor care urmeaza a beneficia de dividende
sau de alte drepturi si asupra carora se rasfrang efectele hotararilor Adunarii Generale a
Actionarilor va fi stabilita de aceasta din urma. Aceasta data va fi ulterioara cu cel putin 10 zile
lucratoare datei Adunarii Generale a Actionarilor.

24.5. Odata cu stabilirea valorii dividendelor si a datei la care va avea loc identificarea
actionarilor care urmeaza a beneficia de dividende sau de alte drepturi, Adunarea Generala a
Actionarilor va stabili si termenul in care acestea se vor plati actionarilor. Acest termen nu va
fi mai mare de 6 luni de la data Adunarii Generale a Actionarilor de stabilire a dividendelor.
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24.6. In cazul in care Adunarea Generald a Actionarilor nu stabileste data pltii dividendelor,
acestea se platesc in termen de 30 de zile de la data publicarii hotararii Adunarii Generale a
Actionarilor de stabilire a valorii dividendelor in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a |V-a,
data de la implinirea careia Societatea este de drept in intarziere.

Art.25. Reducerea si majorarea capitalului social

25.1. Reducerea capitalului social se poate face prin:

a) micsorarea numarului de actiuni;

b) reducerea valorii nominale a actiunilor;

¢) dobandirea propriilor actiuni, urmata de anularea lor.

25.2. Capitalul social mai poate fi redus, atunci cand reducerea nu este motivata de pierderi,
prin:

a) restituirea catre actionari a unei cote parti din aporturi, proportionala cu reducerea de
capital si calculata egal pentru fiecare actiune;

b) alte procedee prevazute de lege.

25.3. Reducerea capitalului social va putea fi facuta numai dupa trecerea a doua luni din ziua
in care hotararea a fost publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a [V-a. Hotararea va
trebui sa respecte asigurarea capitalului social minim stabilit prin lege, sa arate motivele
pentru care se face reducerea si procedeul care va fi utilizat pentru efectuarea ei.

25.4. Daca Consiliul de Administratie constata ca, in urma unor pierderi, stabilite prin situatiile
financiare anuale aprobate conform legii, activul net al Societatii, determinat ca diferenta intre
totalul activelor si totalul datoriilor acesteia, s-a diminuat la mai putin de jumatate din valoarea
capitalului social subscris, va convoca de indata Adunarea Generala Extraordinara pentru a
decide daca societatea trebuie sa fie dizolvata. Daca Adunarea Generala Extraordinara nu
hotaraste dizolvarea Societatii, atunci Societatea este obligata ca, cel tarziu pana la
incheierea exercitiului financiar ulterior celui in care au fost constatate pierderile, sa
procedeze la reducerea capitalului social cu un cuantum cel putin egal cu cel al pierderilor
care nu au putut fi acoperite din rezerve, daca in acest interval activul net al Societatii nu a
fost reconstituit pana la nivelul unei valori cel putin egale cu jumatate din capitalul social.

25.5. Majorarea capitalul social se poate face prin:

a) emisiunea de actiuni noi;

b) majorarea valorii nominale a actiunilor existente Tn schimbul unor noi aporturi in numerar
si/sau in natura.

25.6. Majorarea capitalului social prin oferta publica de valori mobiliare este supusa legislatiei
pietei de capital. De asemenea, actiunile noi sunt liberate prin incorporarea rezervelor, cu
exceptia rezervelor legale, precum si a beneficillor sau a primelor de emisiune, ori prin
compensarea unor creante certe lichide si exigibile asupra Societatii cu actiuni ale acesteia,
in conditiile legii.

25.7. Diferentele favorabile din reevaluarea patrimoniului social vor fi incluse in rezerve, fara a
se majora capitalul social.

25.8. Hotararea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor pentru majorarea capitalului
social se va publica in Monitorul Oficial, Partea a IV- a. Actiunile emise pentru majorarea
capitalului vor fi oferite spre subscriere in primul réand actionarilor existenti, propor{ional cu
numarul actiunilor pe care le poseda, acestia putandu-si exercita dreptul de preferina numai
in interiorul termenului hotarat de Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor.

Hotararile Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor, contrare legii sau actului constitutiv,
care au drept efect modificarea capitalului social, pot fi atacate in justitie, in termen de 15 zile
de la data publicarii in Monitorul Oficial, Partea a IV- a, de oricare dintre actionarii care nu au
luat parte la adunarea generala sau care au votat contra si au cerut sa se insereze aceasta in
procesul-verbal al sedintei.
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25.9. In cazul majorarilor de capital social prin aport in numerar, ridicarea dreptului de
preferinta a actionarilor de a subscrie noile actiuni trebuie sa fie hotarata in Adunarea
Generala Extraordinara a Actionarilor, la care participa cel putin 85% din numarul titularilor
capitalului social, si cu votul unui numar de actionari care sa reprezinte cel putin tre| patrimi
(75%) din drepturlle de vot .

25.10. Tn cazul ridicarii dreptului de preferintd, in conformitate cu prevederile alineatului
anterior, numarul de actiuni se stabileste ca raport intre valoarea aportului si cea mai mare
valoare dintre pretul de piata al unei actiuni, valoarea pe actiune calculata in baza activului
net contabil sau valoarea nominala a actiunii.

25.11. Majorarile de capital social prin aport in natura trebuie sa fie aprobate de Adunarea
Generala Extraordinara a Actionarilor, la care participa cel putin 85% din numarul titularilor
capitalului social si cu votul actionarilor ce detin cel putin 75% din drepturile de vot detinute de
actionarii prezenti sau reprezentati. Aporturile in natura pot consta numai in bunuri
performante necesare realizarii obiectului de activitate al Societatii.

Evaluarea aportului in natura se face de catre experti independenti, in conformitate cu art.
210 din Legea nr. 31/1990.

Numarul de actiuni ce revine ca urmare a aportului Tn natura se determina ca raport intre
valoarea aportului, stabilita in conformitate cu alineatul anterior si cea mai mare valoare dintre
pretul de piata al unei actiuni, valoarea pe actiune calculata in baza activului net contabil sau
valoarea nominala a actiunii.

CAPITOLUL XI 5
MODIFICAREA FORMEI JURIDICE, FUZIUNEA, DIVIZAREA SOCIETATII.
RETRAGEREA ACTIONARILOR

Art. 26. Modificarea formei juridice
Societatea isi va putea modifica forma juridica prin hotararea Adunarii Generale Extraordinare
a Actionarilor, cu respectarea conditiilor prevazute de lege pentru constituirea de noi societati.

Art. 27. Fuziunea sau divizarea Societatii

Fuziunea sau divizarea Societatii se realizeaza cu respectarea dispozitiilor procedurale,
generale si speciale, prevazute de Legea Societatilor sau alte reglementari incidente
sectorului de activitate al Societatii, inclusiv de Legea Pietei de Capital.

Art. 28. Retragerea actionarilor din Societate

Exercitarea dreptului de retragere a actionarilor din Societate se realizeaza in conditiile si cu
respectarea procedurilor stabilite de Legea Societatilor sau alte reglementari incidente
sectorului de activitate al Societatii, inclusiv de Legea Pietei de Capital.

CAPITOLUL XlI 5
DIZOLVAREA S| LICHIDAREA SOCIETATII

Art. 29. Dizolvarea si lichidarea Societatii

Dizolvarea si lichidarea Societatii se face pentru motivele si dupa procedura prevazute de
Legea Sometatnlor cu respectarea prevederilor Legii Pietei de Capital.
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CAPITOLUL Xiil
DISPOZITII FINALE

Prezentul act constitutiv poate fi modificat de Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor,
cu respectarea dispozitiilor Legii Societétilor. Actul aditional cuprinzand trimiterile la textele
modificate ale actului constitutiv se depune la Oficiul Registrului Comertului si se transmite,
din oficiu, Monitorului Oficial al Romaniei, spre publicare, pe cheltuiala Societatii.

Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza, dupa caz, cu dispozitiile legale si de
reglementare prevazute de Legea Societatilor, inclusiv alte reglementari incidente domeniului
principal de activitate al Societatii. In mod suplimentar, sunt aplicabile dispozitiile Legii Pietei
de Capital si a reglementarilor emise in aplicarea acesteia.

Prezentul act constitutiv a fost redactat azi, 29.04.2024 , in 7 (sapte) exemplare originale.
ADMINISTRATORI,

MOLNAR GABOR JOZS

TORZSOK SANDOR-LASZL()j\
)

KOLOZSVARI ZOLTAN-CIABA j /
DOKI JANOS TIBOR

SAVU LUCIAN-DOREL
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